Приложение 2
Информационный материал, представляемый на Конкурс

1. Характеристика-рекомендация на участника Конкурса. Представляется руководителем образовательного учреждения. Подписывается руководителем и председателем первичной профсоюзной организации.

2. Проведённые проверки по охране труда. Указать количество за отчётный период; тематику; самостоятельная проверка или совместная (с кем). Каждую указанную проверку подтвердить копией акта или иного итогового документа.

3. Проведённые семинары, практикумы и т.д., проведённые для работников образовательного учреждения. Указать тематику.

4. Краткая информация о проделанной работе по специальной оценке условий труда. Когда прошла СОУТ, её результаты (указать вредные рабочие места), работа по выполнению рекомендаций по итогам СОУТ и т.д.

5. Сотрудничество с первичной профсоюзной организаций.

6. Особенности работы по охране труда в Вашем образовательном учреждении. Конкретно о своей работе, на что в первую очередь обращали внимание и почему.

7. Функционирование системы управления охраной труда. Приложить скан титульного листа и приказа по учреждению.  Особенности Вашей СУОТ.

8. Скан должностной инструкции специалиста по охране труда.

9. Какой методический материал подготовлен. Приложить сканы.

10.  Какие локальные акты по охране труда есть в Вашем 

11.  Информационная справка от председателя ТПО:
- сколько учреждений в районе, в которых работников 50 и более человек/сколько в штате специалистов по охране труда;
[bookmark: _GoBack]- участие специалиста по охране труда, который вышел на Конкурс, в мероприятиях ТПО по охране труда (выступления, обмен опытом, и т.д.).
